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:رؤيتنا

غطيةلتتعظيمهوغرسالكريمالقرآنتعلمفيالمجتمعمعالتكامل

.متعلمومليونالرياضمدينةأحياءمن100%

:رسالتنا

خلالنمبهوالتخلقوتعليمهالكريمالقرآنتعلممنالمجتمعتمكين

.للخيريةاً تحقيقمؤسسيوتميزومحفزةجاذبةوبيئاتمتخصصةمراكز



6ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمـــــــــــــقـــــــــــــــــــــــــــــــــدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

7ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتسمية الـــــــــــــــدلـــــــــــــــــــــيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــل

7ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفئـــــــــــــة المســــــتــــــــــــهـــــــــــــــدفــــــــــــــــة

7ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالـــــــــــهـــــــــــــــدف من الدلـــــــــــــيــــــــــــــــــــــــل

7ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــأهداف الدورات المـــــــــــــــــكثـــــــــــفــــــــــــــة

8ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشروط إقامة الدورات المكثـــــــــــفـــــــــــــة

9ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالإطار الزمني للدورات المكثـــــــفــــــــــــة

10ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمشرف العام على الدورات المكثفة

10ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمعلم في الدورات المكـــثــــفــــــــــــــــــة

11ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالدورات المكثفـــــة عـــــــــــــن بــــــــــــعــــــــــد

12ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــضوابط الإعلان عن الدورات المكثفــــة

12ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتنـــــبــــــــيــــــــــــــهــــــــــــات عـــــــــــــــامـــــــــــــــــــة

13ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتقـــــــــــيـــــــــــيــــــــــــــم الــــــــــدلــــــــــــيــــــــــــــل

:محتويات الدليل 
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عين، وصحبه أجمآلهالحمد لله رب العالمين، وصلى الله وسلم وبارك على نبينا محمد وعلى 

.أما بعد

إن لمّــا نــان صــارآ القــرآن نبــد لــه أن يتعاهــد محفولاــه باســتمرار، ون يففــل عــن  لــ  ألبتــه، فــ

ه  }: القرآن نما قال سبحانه آٌ عَزِيزۥوَإِنَّ ، فهو عزيز ن يبقى في صـدر مـن يهملـه [41:فصلت]{ لَكِتََٰ

ها إنما مثل صارآ القـرآن نالإبـل المعقلـة، إن عاهـد عليهـا أمسـك»: ، وفي الحديثيتعاهدهون 

[.789:، مسلم5031: البخاري]« وإن أطلقها  هبت

ر انطلاقًا من  ل  أصـدرت الممعيـة هـاا الـدليل لتناـيم الـدورات والبـرامف المكثفـة، التـي تـوفر

.لصارآ القرآن بيئة مناسبة للمعاهدة والتثبيت، وتلائم الحفظ والتلاوة وغير  ل 

عنـى بحفـظ القـرآن الكـريم وم: والمراد بالدورات المكثفة راجعتـه هـي بـرامف موسـميّة مكثفـة ت 

نفا وفق ضوابط محددة، وخلال مدة زمنية معينة .بشكل مكثف، ت 

..والله ولي التوفيق



:الدليلتسمية

سمى فيلالعملتنايمالأساسيالمرجعوهو"المكثفةالقرآنيةالدوراتدليل"بـالدليلهااي 

.التعليميالميدانفيالمكثفةوالبرامفالدوراتجميع

.فئاتهابكافةللممعيةالتابعةالنسائيةوالمدارسالمممعاتلخدمةالدليلهاايهدف

عاتالمممتقيمهاالتيالمكثفةالقرآنيةالدوراتفيالعمللتنايمالدليلهااخلالمننهدف

.الموسميةالأوقاتفيللممعيةالتابعةوالمدارس

:التاليةالأهدافلتحقيقالمكثفةالقرآنيةالدوراتتسعى
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:المستهدفةالفئة

:الدليلمنالهدف

:المكثفةالدوراتأهداف

استثمار الأوقات 

بما ينفع الطلاب 

.والطالبات

فتح الممال لأصحاب الأعمال، 

والمهن، وانرتباطات الدائمة،

زام والاين ن يتيسر لهم انلت

بالحلقات الدائمة طيلة العام

.للمراجعة والحفظ

تعزيز ارتباط 

له الممتمع بكتاب ال

.عز وجل

زيادة عدد 

المستفيدين 

.للممعية

إتارة الفرصة لمراجعة 

القرآن الكريم ورفاه 

.وفق أهداف الممعية



:المكثفةالدوراتإقامةشروط

:الدورةلإقامةالنااميةالمتطلبات:أونً 

مأنعلىالممعية،إدارةمنالدورةلإقامةالرسميالإ نعلىالحصول)1 قدَّ قبلالطلآي 

.أسبوعينعنيقلنبماالدورةبدءموعد

.المعتمدةوانستماراتالنما ججميعتعبئة)2

.طالبًا(80)عنالدورةفيتسميلهمالمتوقعالطلابعدديقلأن)3

.ساريةنااميةلهويةراملًا المشاركالطالآيكونأن)4

سمح)5 ،(والقرآنيةوالتعليميةالمرنزية)فئاتهابكافةللمممعاتالدوراتبإقامةي 

سمحون"(ج"و"ب"و"أ"مدرسة)النسائيةالمدارسونال  .انعتياديةللحلقاتبال ي 

:للدورةوالتنايميةالعلميةالضوابط:ثانيًا

.ومدارستهوتمويدهوتلاوتهالكريمالقرآنتعليمعلىالدورةنشاطيقتصرأن)1

رفظسارمالبرنامفيتضمنأنعلىالطلاب،لمستوياتمناسبةوالتفاصيلالفروعتكونأن)2

/للخاتميننهائيواختبارمكثفة،مراجعةاعتمادمعمحددة،مدةخلالناملًا الكريمالقرآن

.الخاتمات

الزمنيالإطار"فيالموضحالأدنىالحدعنللدورةوالأيامالإجماليةالساعاتعدديقلأن)3

."المكثفةللدورات

.الدورةعفرومعتتناسآالتسميعفيالطلابلمتابعةمحددةووسائلتعليميةمناهفتوفر)4

:والماليةالإداريةالموانآ:ثالثًا

بها،لمرتبطةاالنفقاتجميعتحمّلمعالدورة،لتنفيااللازمةالبشريةوالكوادرالميزانيةتوفير)1

.والتحصيلالصرفعملياتوتنايم

.والمصروفاتالإيراداتإجراءاتجميعفيالممعيةفيالماليبالناامالتقيد)2

والإعاشةالنقلتكاليفارتسابعند"التعليميللميدانوالحوافزالمكافآتدليل"بــانلتزام)3

.للمتطوعين

بأييةالنقدالتبرعاتجمعبعدمالتامالتقيّدمعبدقة،والمصروفاتالإيراداتجميعتوثيق)4

.الختاميالحفلأثناءأوالدورة،إقامةمقراتفينانت،صورة

مينوالمعلالطلاببياناتيشملبماللممعية،الإلكترونيالناامفيالدورةبياناتإدخال)5

.والمشرفين

8



:المكثفةللدوراتالزمنيالإطار

:الآتيالمدولفيموضحهونماالمواسم،رسآعلىمكنونفيالمكثفةالدوراتتتنوع

:المكثفةالدوراتفيبهالمسموحالساعاتمنالأدنىالحدرسابآلية

4×الأيـــامعــدد=الدورةساعـاتعددممموع

:الدوراتفيالتسميعفترات

علىالدورةإدارةيناسآمابحسآفتراتثلاثعلىأوفترتينعلىالساعاتتقسيميمكن

:الآتيةالأوقات

:العامالمشرفشروط

.المنسيةسعودييكونأن)1

.العقيدةوسليمالتوجهرسنيكونأن)2

.يعادلهماأوالمامعيالمؤهلعلىراصلًا يكونأن)3

.الدورةإقامةوقتمتفرغًايكونأن)4

.الحلقاتفيوالعملالكريمالقرآنتعليمفيسنوات3عنتقلنخبرةلديهيكونأن)5

9

موعد الدورة
عدد الساعات

(الحد الأدنى)
(الحد الأدنى)عدد الأيام  نوع الدورة

شهـر رمضـان ساعة80 يومًا20 الدورات الرمضانية

الإجـازة الصيفية ساعة80 يومًا20 الدورات الصيــفيـة

عشر  ي الحمة ساعة36 أيام9 دورات العـــشــر

فترة الاهر(10–8)فترة الضحىفترة الفمر

فترة العشاءفترة المفربفترة العصر

:المكثفةالدوراتعلىالعامالمشرف



:المكثفةالدوراتعلىالعامالمشرف:تابع

:العامالمشرفمهام

.الحلقةشؤونونافةاللمانرؤساءومتابعةالدورة،علىالمباشرالإشراف)1

.التعليميةللإدارةالدورةعنونهائيمتكاملتقريررفع)2

وضوابطشروطتطبيقعلىالمباشروالإشرافوبراممها،الدورةعنالتامةالمسؤولية)3

.إقامتها

.والإداريينللمعلمينالتطوعمواثيقمتابعة)4

.نحوهاواجتماعاتورضوراستمارات،تعبئةمنمتطلباتهاوتلبيةالممعيةإدارةمعالتماوب)5

.الطلاباختباراتإجراءاتمتابعة)6

:المعلمشروط

.تعالىاللهلكتابخاتمًايكونأن)1

.الشخصيةالمقابلةاجتياز)2

.العقيدةوسليمالتوجهرسنيكونأن)3

.الطلابمعوالتعاملالكريم،القرآنتعليمفيسابقةخبرةلديهيكونأن)4

.التوقيتفيمتعارضةدورةمنأنثرفيبالتسميليقومنأن)5

.بتدريسهيقومالايالفرعمراعاة)6

:المعلممهام

طلآمابأداءيقومأن)1 .للمخرجاتوتوثيقومتابعةتعليممنالدورةأيامفيمنهي 

.المقررةوالمناهفالخططوفقوتمويدهوتلاوتهالكريمالقرآنالطلابتعليم)2

ناامفيالمطلوبرسآالمعلوماتوتدوينوضبطهمالحلقةداخلالطلابتنايم)3

.مكنون

.الدورةفيالفتراترسآالرسميبالدوامانلتزام)4

.الممعيةواختباراتالدورية،انختباراتفيوالمشارنةللدخولالطلابتهيئة)5
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:المكثفةالدوراتفيالمعلم



:بعدعنالمكثفةالدورات

:بعدعنالدوراتفترات

للدوراتالمعتمدةالفتراتوفقبعدعنالمكثفةالدوراتفيالتسميعفتراتأنالأصل

.تمادهاواعالدورةإدارةإشعاربعدوالطالآالمعلمبينبانتفاقعليهاالتعديلويموزالحضورية،

ةالدورعنالإعلانضوابطتكونالدورة،إقامةعلىالموافقةوأخامكنونناامفيالرفعبعد

:الآتيالنحوعلى

.الممعيةوشعارالتصريح،رقموضع•

.الدروةاسمونال مكنون،ناامفيالمعتمدالمدرسةأوالمممعاسمإضافة•

اضبالريالكريمالقرآنلتحفيظالخيريةالممعيةيسر):الإعلانفيالتاليالنصاعتماد•

.(.......عنتعلنأن................معبالتعاون"مكنون"

.الفتراتالمدة،الدورة،موقع:الأساسيةالمعلوماتتوضيح•

.(للنشرمتاحرقم)للاستفساراتتواصلرقمعلىالإعلانارتواء•

.الإملائيةالأخطاءمنالإعلانخلو•

نصورأورسوماتعلىالإعلانيحتويأنعلىومشوقة،جا بةبطريقةالإعلانتصميم•

.بالقرآنلهاعلاقة
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ح ن يحق للحلقات انفتراضية  ات التصري

امة المستقل، ونال  مدارس انفتراضية إق

الدورات الحضورية، بل يقتصر نشاطها في

.الدورات عن بعد

د في رال تحوّل الدورة الحضورية إلى عن بع

راعى جميع الأمور الفنية لأي لارف نان، ت 

الواردة في دليل التعليم عن بعد، وبقية

..الأمور تبقى على ما نانت عليه

ة يموز إقامة الدورة المكثفة عن بعد بواسط

يم وسائل انتصال المتنوعة، ويكون التنا

ونافة انشتراطات مطابقة للدورات 

.الحضورية

:المكثفةالدوراتعنالإعلانضوابط



:المكثفةالدوراتعنالإعلانضوابط:تابع

ثمبالأنبرالفروععرضيكونأنعلىومستوياتها،الدورةفروععلىالإعلانيحتويأن•

.يًاتنازلوهكااجزءًا،عشرون:الثانيالفرعناملًا،القرآنمراجعة:الأولالفرع:مثلًا الأصفر،

.المعلنةبالمواعيدوالتقيدالحوافزفيالمصداقية•

.الإعلانفيالتأمينأوانشتراكلرسومالإشارةعدم•

يفنانتإ اوخاصةالمكثفة،الدوراتلإقامةمدارسعدةأومممعات،عدةبينالتعاونيموز•

.واردنطاق

.لمستقمشرفموقعلكليكونأنبشرطموقعمنأنثرفيالمكثفةالدورةإقامةيموز•

.السياراتومواقفالحلقاتوعددالطلابلعددالكافيةالمساراتتوفرمراعاةيمآ•

عدمأوالدليل،بشروطالإخلالرالفيالدورةإيقافأوإلفاءفيالحقالتعليميةللإدارة•

.التعليميةأوالتنايميةالمتطلباتمنالأدنىالحدتحقيق

سلم• .البرنامفاختتامإجراءاتفيالبدءقبلناملةالمتطوعينمستحقاتجميعت 

منحالتيالشهاداتتكونأنمراعاة• .رفظشهادةنرضورشهادةللطلابت 

راعى• :الآتيةوالأدلةاللوائحالدوراتتنفيافيي 

.والحلقاتللمممعاتالتعليميةالسياسات)1

.النسائيةالمدارسنئحة)2

.التعليميللميدانوالحوافزالمكافآتدليل)3

.للميدانالصرفضوابط)4

.بعدعنالتعليمدليل)5

للاختباراتالتنايميالدليل)6

12

:عامةتنبيهات



يسعدنا تقييم الدليل

يسعدنا تقييم الدليل

صورة تحتوي على أسود, الظلام

.قد يكون المحتوى المعد بواسطة الذكاء الاصطناعي غير صحيح

https://forms.office.com/r/CSu2pXr2et?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/CSu2pXr2et?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/CSu2pXr2et?origin=lprLink
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